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Αναρτητέο ΣΤΟ ΚΗΜΔΗΣ

Δ/νση Τεχνικών Υπηρεσιών
Τμήμα Μελετών και Έργων
Ταχ. Δ/νση: Λ. Βασ. Κων/νου 25
Ταχ. Κώδικας: 166 72 , Βάρη
Πληροφορίες: Ι. Λυράκος
Τηλ: 213-2030488
Fax: 213-2030439
e-mail: ilirakos@vvv.gov.gr

Βάρη:      03/02/2022

Aρ. Πρωτ.:  4480

                                  

Σ Υ Μ Φ Ω Ν Η Τ Ι Κ Ο                                                              

Στην Βούλα σήμερα      03 / 02 / 2022  ημέρα    ΠΕΜΠΤΗ                οι  παρακάτω
συμβαλλόμενοι:

1. Ο Δήμος Βάρης – Βούλας – Βουλιαγμένης που εδρεύει στην Βούλα στην οδό Κωνσταντίνου
Καραμανλή 18 Τ.Κ. 16673 με Αριθμό  Φορολογικού Μητρώου (Α.Φ.Μ.) 997573323  νομίμως
εκπροσωπούμενος από τον Δήμαρχο Γρηγόρη Κωνσταντέλλο (στο εξής η «Αναθέτουσα Αρχή»)

2.  Γεώργιος  Σπύρος  του  Χαρίλαου  Ιατρός  Εργασίας  (τηλ.  6973875392,  email:
georgiosspyros  @  gmail  .  com  )  με Α.Φ.Μ. 073227684  με Α.Δ.Τ. X 020621, (στο εξής ο «Ανάδοχος»)

Έχοντας υπόψη : 

1.Τις  διατάξεις  του  Ν.  4412/2016  (ΦΕΚ  147/Α/08-08-2016)  Δημόσιες  Συμβάσεις  Έργων,
Προμηθειών και Υπηρεσιών (προσαρμογή στις Οδηγίες 2014/24/ ΕΕ και 2014/25/ΕΕ), 
2.Τις διατάξεις του Ν. 3463/10 ΦΕΚ 114 Α’/8-6-2006 «Κώδικας Δήμων και Κοινοτήτων», 
3.Τις διατάξεις του Ν. 3852/10 ΦΕΚ 87 Α’/7-6-10 «Νέα Αρχιτεκτονική της Αυτοδιοίκησης και της
Αποκεντρωμένης Διοίκησης − Πρόγραμμα Καλλικράτης»
4. Το υπ΄ αριθμ. 50270/14-12-2021 πρωτογενές αίτημα της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών
5. Tην υπ΄ αριθμ. 85 / 2021  τεχνική μελέτη της Δ/νσης Τεχνικών Υπηρεσιών.
6. Το υπ΄ αριθμ. 50683 / 15 - 12-2021 τεκμηριωμένο αίτημα του κατ’ εξουσιοδότηση διατάκτη
προς  τον  Προϊστάμενο  Οικονομικών  Υπηρεσιών  για  την  έκδοση  απόφασης  ανάληψης
υποχρέωσης.
7. Tην υπ’ αριθμ. Α- 1193 / 2021  απόφαση ανάληψης υποχρέωσης για την έγκριση – διάθεση –
δέσμευση πίστωσης του ποσού των 11.968,00€  σε βάρος του Κ.Α. Εξόδων 00-6142.008   την
διενέργεια της  υπηρεσίας  και την έγκριση της υπ’ αριθμ.   85 / 2021 μελέτης.
8.  Tην υπ΄ αριθμ.  51246 / 20-12-2021 Πρόσκληση  Ενδιαφέροντος προς τον Ιατρό Εργασίας
Γεώργιο Σπύρο του Χαρίλαου
9. Tην  υπ΄ αριθμ.   52055 / 24-12-2021 Οικονομική Προσφορά του προσκληθέντος,  η οποία
ανέρχεται στο ποσό των 10.880,00€ και περιείχε τα απαιτούμενα δικαιολογητικά.
10. Το Υπηρεσιακό Σημείωμα του Τμήματος Μελετών και Έργων με ημερομηνία 03-01-2022

mailto:georgiosspyros@gmail.com
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11. Την 87/2021 απόφαση Δημάρχου για την κατακύρωση της υπηρεσίας

Α Ν Α Θ Ε Τ Ε Ι

Στον δεύτερο των συμβαλλομένων την:

Υπηρεσία με τίτλο «Παροχή Υπηρεσίας για Ιατρό Εργασίας 2021-2022»

αντί  του  ποσού  των  10.880,00€,  άνευ Φ.Π.Α.  (απαλλαγή)  σύμφωνα  με   την  οικονομική
προσφορά του αναδόχου όπως αναλυτικά φαίνεται κατωτέρω:

Α/Α Επωνυμία Κ.Α. Προϋπολογισμός
Περιγραφή
Υπηρεσίας

Προσφερόμενη
Τιμή

(Χωρίς ΦΠΑ)
Φ.Π.Α. 

Προσφερόμενη 
Τιμή

(Με ΦΠΑ)

1 Γεώργιος
Σπύρος 00-6142.008 10.880,00€

Παροχή υπηρεσί-
ας Ιατρού Εργασί-

ας 
10.880,00€ Απαλλαγή 10.880,00€

Σύνολο 10.880,00€ 10.880,00€

Πηγή Χρηματοδότησης Ποσό σε €

Ίδιοι πόροι Δήμου 10.880,00 €

Σύνολο 10.880,00 €
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Συμφώνησαν και έκαναν αμοιβαία αποδεκτά τα ακόλουθα:

 Άρθρο  1ο Έναρξη ισχύος της σύμβασης, παράδοση  και διάρκεια ισχύος

Χρόνος  έναρξης  ισχύος  εκτέλεσης  της  σύμβασης  ορίζεται  η  ημερομηνία  ανάρτησης  του

υπογεγραμμένου από τα συμβαλλόμενα μέρη συμφωνητικού στο ΚΗΜΔΗΣ, σύμφωνα με το

άρθρο 66 παρ. 1 του Ν. 4412/2016 και την ΥΑ 57654/23.05.2017 (ΦΕΚ 1781 Β΄) «Ρύθμιση

ειδικότερων  θεμάτων  λειτουργίας  και  διαχείρισης  του  Κεντρικού  Ηλεκτρονικού  Μητρώου

Δημοσίων Συμβάσεων (ΚΗΜΔΗΣ) του Υπουργείου Οικονομίας και Ανάπτυξης». 

Ο  χρόνος  υλοποίησης της  Σύμβασης  ορίζεται  για  είκοσι  τέσσερις  (24)  μήνες από  την

ημερομηνία του χρόνου έναρξης ισχύος αυτής.

Άρθρο  2ο Τρόπος Πληρωμής

Η πληρωμή του συμβατικού τιμήματος θα γίνεται με την προσκόμιση από τον Ανάδοχο των

νόμιμων παραστατικών και δικαιολογητικών που προβλέπονται από τις διατάξεις του άρθρου

102  παράγραφοι  1  και  2  -  τροποποίηση  του  άρθρου  200  παράγραφοι  1  και  2  του  Ν.

4412/2016, καθώς και κάθε άλλου δικαιολογητικού που τυχόν ήθελε ζητηθεί από τις αρμόδιες

υπηρεσίες που διενεργούν τον έλεγχο και την πληρωμή. 

Άρθρο 3ο  Αντικείμενο της Σύμβασης 

1. Η υπηρεσία που ανατίθεται με την παρούσα σύμβαση έχει ως αντικείμενο τον ορισμό του

Ιατρού Εργασίας για τους εργαζομένους που απασχολούνται από το Δήμο Βάρης-Βούλας-

Βουλιαγμένης,  με  οποιαδήποτε  μορφή  σύμβασης,  σε  όλες  τις  δομές  του  Δήμου

(ενδεικτικά  αναφέρονται  Δημαρχείο,  Εργοτάξιο  Βάρης,  Τεχνική  Υπηρεσία,  ΚΕΠ,  κτλ).

Δηλαδή με την παρούσα σύμβαση ο Ιατρός Εργασίας θα ελέγχει την καταλληλότητα και

την υγεία των εργαζομένων για την εκτέλεση των εργασιών που τους έχουν ανατεθεί, θα

προτείνει  μέτρα για  τη  βελτίωση  των συνθηκών  εργασίας  (πχ.  μείωση  μυοσκελετικών

καταπονήσεων, κτλ) και αν απαιτείται θα παραπέμπει εργαζόμενο ή ομάδα εργαζομένων

για ειδικές εξετάσεις.

2. Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ οφείλει να : 

α) Εξετάσει όλους τους εργαζόμενους του Δήμου στον χώρο του ιατρείου του Δήμου και

να δημιουργήσει ιατρικούς φακέλους για όλους τους εργαζόμενους του Δήμου, οι οποίοι

θα φυλάσσονται σε ερμάρια του Δημαρχείου στη Βούλα. Οι φάκελοι αυτοί πρέπει να είναι

σφραγισμένοι  από τον Ιατρό Εργασίας και να έχουν πρόσβαση ο ίδιος ο Ιατρός και  οι

Υγειονομικοί Επιθεωρητές του Σώματος Επιθεώρησης Εργασίας.
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β) Συντάξει τις βεβαιώσεις καταλληλότητας για όλους τους εργαζομένους του Δήμου και

να προτείνει τυχόν αλλαγές στις θέσεις εργασίας τους.

γ) Επικαιροποιήσει τη γραπτή εκτίμηση επαγγελματικού κινδύνου (Γ.Ε.Ε.Κ.) για όλες τις

θέσεις εργασίας του Δήμου.

δ) Καταγράφει αναλυτικά όλες τις υποδείξεις του στα θεωρημένα από την Επιθεώρηση

Εργασίας βιβλία υποδείξεων και να ελέγχει αν εκπρόσωπος του Δήμου έλαβε γνώση. 

ε)  Τηρεί  το  επίσημο  και  κατατεθειμένο  στην  Επιθεώρηση  Εργασίας  πρόγραμμα

επισκέψεών του στις δομές του Δήμου για όλη τη διάρκεια της σύμβασης. Οι συνολικές

ώρες επισκέψεων σε όλες τις δομές του Δήμου είναι 272 ώρες ανά έτος, σύμφωνα με τη

μελέτη 85 / 2021. Σε περίπτωση αλλαγής του προγράμματος επισκέψεώς του ειδοποιείται

εγγράφως ο Δήμος και η οικεία Επιθεώρηση Εργασίας.

3. Η σημερινή  ημερομηνία  υπογραφής της Σύμβασης  αποτελεί  σύμφωνα με  τις  κείμενες

διατάξεις και ημερομηνία έναρξης συνεργασίας του ΑΝΑΔΟΧΟΥ. Με την υπογραφή της

παρούσας  αρχίζουν  οι  προθεσμίες  της  σύμβασης,  αν  δεν  ορίζεται  διαφορετικά  στα

έγγραφα της σύμβασης. 

4. Ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ υποχρεούται να δηλώνει χωρίς καθυστέρηση στη Διευθύνουσα Υπηρεσία,

την  αλλαγή  της  έδρας  του.  Μέχρι  την  υποβολή  της  δήλωσης  θεωρούνται  ισχυρές  οι

κοινοποιήσεις των εγγράφων της Διευθύνουσας Υπηρεσίας στην προηγούμενη έδρα.

Άρθρο 4Ο  Παρακολούθηση της εκτέλεσης της σύμβασης μελέτης 

1. Η  διοίκηση  της  σύμβασης,  η  παρακολούθηση  και  ο  έλεγχός  της  ασκούνται  από  την

αρμόδια  τεχνική  υπηρεσία  του  Δήμου  Βάρης-Βούλας-Βουλιαγμένης (Διευθύνουσα

Υπηρεσία)  και  αποσκοπούν  στην  πιστή  εκπλήρωση  των  όρων  της  σύμβασης  από  τον

ΑΝΑΔΟΧΟ  και  στην  εκτέλεση  της  υπηρεσίας  κατά  τους  κανόνες  της  τέχνης  και  της

επιστήμης. Η επίβλεψη της εκτέλεσης της σύμβασης δεν αίρει, ούτε μειώνει τις νόμιμες

και συμβατικές ευθύνες του ΑΝΑΔΟΧΟΥ.

2. Η παρακολούθηση  της  υλοποίησης  της  υπηρεσίας  θα  ασκείται  από  τεχνικό  υπάλληλο

Ιωάννη  Λυράκο  ειδικότητας  ΠΕ  Ηλεκτρολόγων  Μηχανικών  που  θα  οριστεί  από  τον

προϊστάμενο της Διευθύνουσας Υπηρεσίας και θα καλείται επιβλέπων της Υπηρεσίας. Κατ`

εξαίρεση και εφόσον δεν υφίσταται επαρκές προσωπικό, καθήκοντα επιβλέποντα μπορεί

να ασκήσει και ο Προϊστάμενος της Δ.Υ. Αν ορισθεί ομάδα επιβλεπόντων για την επίβλεψη

της μελέτης, υποχρεωτικά ορίζεται ένας εξ αυτών συντονιστής. 

3. Καθήκοντα και αρμοδιότητες των επιβλεπόντων είναι :
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α) Η διαρκής παρακολούθηση της σύμβασης, η χορήγηση οδηγιών προς τον ΑΝΑΔΟΧΟ για

την  έντεχνη και  εμπρόθεσμη  εκπλήρωση των υποχρεώσεών του και  η  μέριμνα  για  τη

συμμόρφωση  του  ΑΝΑΔΟΧΟΥ  με  τις  συμβατικές  του  υποχρεώσεις.  

β) Η διαδικασία ελέγχου, έγκρισης και παραλαβής της σύμβασης, ο έλεγχος και θεώρηση

των  λογαριασμών,  η  σύνταξη  και  ο  έλεγχος  των  Συγκριτικών  Πινάκων,  η  σύνταξη

βεβαίωσης  περαίωσης  των εργασιών  της σύμβασης  και  η  εισήγηση στα αιτήματα του

ΑΝΑΔΟΧΟΥ  για  την  αλλαγή  συμβατικών  όρων,  χορήγηση  παρατάσεων,  καταβολή

αποζημίωσης είτε λόγω υπερημερίας εργοδότη είτε για άλλη αιτία.

γ)  Η  τήρηση  και  επικαιροποίηση  του  Φακέλου  Δημόσιας  Σύμβασης  κατά  τη  διάρκεια

εκτέλεσης της σύμβασης, στον οποίο εμπεριέχονται : το χρονοδιάγραμμα, οι παρατάσεις

προθεσμιών, οι εκθέσεις προόδου (επισκέψεων), οι λογαριασμοί, η αλληλογραφία με τον

ΑΝΑΔΟΧΟ, η οριστική παραλαβή της μελέτης.

4. Η επίβλεψη ασκείται σε όλες τις δομές του Δήμου και ο ΑΝΑΔΟΧΟΣ είναι υποχρεωμένος

να εξασφαλίσει την απρόσκοπτη πρόσβαση των ασκούντων την επίβλεψη. Ο αντίκλητος ή

άλλος εκπρόσωπος  του ΑΝΑΔΟΧΟΥ υποχρεούται,  ύστερα από έγκαιρη ειδοποίηση της

υπηρεσίας, να συνοδεύει τους επιβλέποντες στους χώρους της παροχής της υπηρεσίας.

5. Η  Διευθύνουσα  Υπηρεσία  ενημερώνει  την  Προϊσταμένη  Αρχή,  σε  τακτά  χρονικά

διαστήματα και κατά την κρίση της υπηρεσίας αυτής, για την της παροχής της υπηρεσίας

και εισηγείται για την άρση των προβλημάτων.

Άρθρο 5Ο Προθεσμίες – Χρονοδιάγραμμα 

1. Ο χρόνος υλοποίησης της Σύμβασης ορίζεται στους  είκοσι τέσσερις  (24) μήνες καθαρού

χρόνου ολοκλήρωσης της υπηρεσίας από την ημερομηνία του χρόνου έναρξης ισχύος της

σύμβασης.

2. Ο  ΑΝΑΔΟΧΟΣ  δύναται  να  υποβάλλει,  εντός  πέντε  (5)  ημερών  από την  υπογραφή της

παρούσας, χρονοδιάγραμμα επισκέψεων για όλη τη διάρκεια της σύμβασης σε όλες τις

δομές  του Δήμου,  όπου απασχολούνται  εργαζόμενοι.  Το χρονοδιάγραμμα  αποτυπώνει

κατά την κρίση του την πρόταση του ΑΝΑΔΟΧΟΥ για τη χρονική του απασχόληση, και τον

χρονικό επιμερισμό για τη βέλτιστη επίβλεψη της ασφάλειας και υγείας των εργαζομένων

και εγκρίνεται από τη Διευθύνουσα Υπηρεσία μέσα σε δεκαπέντε (15) ημέρες. 

Άρθρο 6Ο Δικαίωμα μονομερούς λύσης της σύμβασης

Η Αναθέτουσα Αρχή μπορεί, με τις προϋποθέσεις που ορίζονται στο άρθρο 133 του Ν. 4412 /

2016, να καταγγείλει τη σύμβαση κατά τη διάρκεια της εκτέλεσής της.
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Άρθρο 7Ο Δικαστική και Διοικητική Επίλυση διαφορών

Κάθε  διαφωνία  μεταξύ  του  εργοδότη  και  του  αναδόχου  σχετική  με  την  ερμηνεία  της

παρούσης γενικής  και  ειδικής συγγραφής  υποχρεώσεων,  την  εκτέλεση της σύμβασης  κλπ.

επιλύεται σύμφωνα με το  άρθρο 101 του Ν. 4782/2021 - τροποποίηση του άρθρου 198 του Ν.

4412/2016 .

Άρθρο 8ο Τροποποίηση Σύμβασης κατά τη διάρκειά της

Οι συμβάσεις υπηρεσιών μπορούν να τροποποιούνται κατά τη διάρκειά τους υπό τους όρους

και τις προϋποθέσεις που προβλέπονται στο άρθρο 132 του Ν. 4412/2016. Σε κάθε περίπτωση

που  η  τροποποίηση  της  σύμβασης  αφορά  το  φυσικό  ή  οικονομικό  αντικείμενο  αυτής,

συντάσσεται Συγκριτικός Πίνακας, στον οποίο αναφέρονται αναλυτικά και κατά συγκρίσιμο

τρόπο οι καταβλητέες αμοιβές πριν και μετά από αυτόν και οι αντίστοιχες τροποποιήσεις στο

φυσικό  αντικείμενο  και  υπογράφεται  συμπληρωματική  /  τροποποιητική  σύμβαση  με  τον

ανάδοχο.  Αν  ο  ανάδοχος  δεν  καλύπτει  τις  κατηγορίες  ή  και  τις  ελάχιστες  τάξεις  των

συμπληρωματικών  υπηρεσιών  υποχρεώνεται  να  συμπράξει  με  άλλον  ή  άλλους  παρόχους

υπηρεσιών  που εγκρίνονται  από  τον  εργοδότη και  η συμπληρωματική / τροποποιητική

σύμβαση  υπογράφεται  με  τη  σύμπραξη  στη  νέα  της  μορφή.  Δεν  απαιτείται  η  υπογραφή

συμπληρωματικής / τροποποιητικής σύμβασης στις περιπτώσεις των παραγράφων 3 και 4.

(άρθρο 186 παρ.1 του Ν.4412/2016)

Ο  Σ.Π.  που  συντάσσεται  κατά  την  ανωτέρω  παράγραφο  εγκρίνεται  μετά  από  γνώμη  του

αρμόδιου τεχνικού συμβουλίου . (άρθρο 186 παρ.5 του Ν.4412/2016)

Άρθρο 9Ο Πληρωμές

Η  αμοιβή  της  σύμβασης  κατανέμεται  σε  ισόποσες  πληρωμές  μετά  την  υποβολή,  την

έγκριση  και παραλαβή των υπηρεσιών του  ανά τρίμηνο (3 μήνες). (άρθρο 93 παρ.2  του

Ν.4782/2021 - τροποποίηση του άρθρου 187 παρ.2 του Ν.4412/2016). 

Άρθρο 10Ο    Υποχρεώσεις Αναδόχου

Ο ανάδοχος εκτελεί τη σύμβαση, σύμφωνα με τους όρους της, τις ισχύουσες προδιαγραφές

και τους κανόνες της επιστήμης και της τέχνης και φέρει την πλήρη ευθύνη για την αρτιότητα

του αντικειμένου  της παροχής  του. Οι  αξιώσεις του εργοδότη κατά του αναδόχου λόγω

http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
http://www.eaadhsy.gr/n4412/n4412fulltextlinks.html#art132
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πλημμελούς εκπλήρωσης της παροχής του παραγράφονται ή έξι (6) έτη μετά την παραλαβή

του  αντικειμένου  της  σύμβασης  ή  τη  λύση  της  με  οποιονδήποτε  τρόπο.  Ο  ανάδοχος

υποχρεούται  να  χρησιμοποιήσει  τα στοιχεία   που  του  παρέχει   ο   εργοδότης,  αν  τούτο

ορίζεται  στη  σύμβαση. Αν  τα  στοιχεία  είναι ανακριβή, ασαφή ή γενικώς ανεπαρκή και

επηρεάζουν την αρτιότητα ή την εμπρόθεσμη εκτέλεση της σύμβασης και εφόσον ο ανάδοχος

μπορεί να το διαπιστώσει, ειδοποιεί εγγράφως και χωρίς υπαίτια καθυστέρηση τον εργοδότη.

(άρθρο 188 παρ.1 του Ν. 4412/2016)

Ελαττώματα ή ελλείψεις του αντικειμένου της σύμβασης που εμφανίζονται κατά τη διάρκεια

εκτέλεσής  της,  αλλά  και  μετά  την  οριστική  παραλαβή  της  και  μέχρι  την  παραγραφή  των

αξιώσεων του εργοδότη, αποκαθιστώνται από τον ανάδοχο με δικές του δαπάνες. (άρθρο 188

παρ.5 του Ν. 4412/2016)

Η  ένσταση  του  αναδόχου  δεν  αναστέλλει  την  υποχρέωση  συμμόρφωσής  του  στην

πρόσκληση. Αν αποδειχθεί ότι ο ανάδοχος δεν ευθύνεται, η δαπάνη αποκατάστασης των

ελλείψεων  ή  ελαττωμάτων  βαρύνει  τον  κύριο  του  έργου.  Αν  ο  ανάδοχος  αρνηθεί  να

αποκαταστήσει το ελάττωμα ή την έλλειψη μέσα στην ταχθείσα προθεσμία, το ελάττωμα ή

η  έλλειψη  αποκαθίσταται  από  τον  εργοδότη  σε  βάρος  και  για  λογαριασμό  του,  με

απευθείας ανάθεση των σχετικών εργασιών σε μελετητή που έχει  τα νόμιμα προσόντα.

(άρθρο 188 παρ.5 του Ν. 4412/2016)

Άρθρο 11Ο  Συμμόρφωση με τον Κανονισμό ΕΕ/2016/2019 και τον ν. 4624/2019 (Α 137)

Τα αντισυμβαλλόμενα μέρη αναλαμβάνουν να τηρούν τις υποχρεώσεις που απορρέουν από

την εφαρμογή του Κανονισμού (ΕΕ) 2016/679 για την προστασία των φυσικών προσώπων

έναντι  της  επεξεργασίας  των  δεδομένων  προσωπικού  χαρακτήρα  και  για  την  ελεύθερη

κυκλοφορία  των  δεδομένων  αυτών  και  την  κατάργηση  της  οδηγίας  95/46/ΕΚ  (Γενικός

Κανονισμός Προστασίας Δεδομένων / General Data Protection Regulation – GDPR) και του Ν.

4624/2019. Ειδικότερα:

Α) Ως προς την επεξεργασία από την Αναθέτουσα Αρχή των προσωπικών δεδομένων του

Αναδόχου συμπεριλαμβανομένων των προστηθέντων/συνεργατών/δανειζόντων εμπειρία/

υπεργολάβων του, ισχύουν τα παρακάτω:

Ο  Ανάδοχος  συναινεί  στο  πλαίσιο  της  διαδικασίας  εκτέλεσης  της  παρούσας  δημόσιας

σύμβασης και επιτρέπει στην Αναθέτουσα Αρχή να προβεί σε αναζήτηση-επιβεβαίωση όλων

των  αναγκαίων  δικαιολογητικών,  καθώς  και  στην  αναγκαία  επεξεργασία  και  διατήρηση

http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
http://www.dimosnet.gr/index.php?MODULE=bce/application/pages&Branch=N_N0000000002_N0000023676_N0000000020_N0000000037_N0000026980_N0000027251_S0000126677
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δεδομένων  προσωπικού  χαρακτήρα  και  στην  ανταλλαγή  πληροφοριών με  άλλες  δημόσιες

αρχές.

Η Αναθέτουσα Αρχή αποθηκεύει και επεξεργάζεται τα στοιχεία προσωπικών δεδομένων του

Αναδόχου που είναι αναγκαία για την εκτέλεση της σύμβασης,  την εκπλήρωση των μεταξύ

τους συναλλαγών και την εν γένει συμμόρφωσή της με νόμιμη υποχρέωση, σε έγχαρτο αρχείο

και σε ηλεκτρονική βάση με υψηλά χαρακτηριστικά ασφαλείας με πρόσβαση αυστηρώς και

μόνο  σε  εξουσιοδοτημένα  πρόσωπα ή  παρόχους  υπηρεσιών  στους  οποίους  αναθέτει  την

εκτέλεση  συγκεκριμένων  εργασιών  για  λογαριασμό  της  και  οι  οποίοι  διενεργούν  πράξεις

επεξεργασίας προσωπικών δεδομένων.

Η  Αναθέτουσα  Αρχή  θα  προβεί  σε  συλλογή  και  επεξεργασία  (π.χ.  συλλογή,  καταχώριση,

οργάνωση,   αποθήκευση,  μεταβολή,  διαγραφή,  καταστροφή  κ.λπ.),  για  τους  ανωτέρω

αναφερόμενους  σκοπούς,  των  δεδομένων  προσωπικού  χαρακτήρα  όπως:  (α)  επίσημων

στοιχείων  ταυτοποίησης,  (β)  στοιχείων  επικοινωνίας,  (γ)  δεδομένων  και  πληροφοριών

κοινωνικοασφαλιστικών  και  φορολογικών  απαιτήσεων,  (δ)  γενικών  πληροφοριών,  (ε)

στοιχείων πληρωμής, χρηματοοικονομικών πληροφοριών και λογαριασμών, (στ) δεδομένων

ειδικής  κατηγορίας,  των οποίων η  συλλογή και  επεξεργασία  επιβάλλεται  από τους  όρους

εκτέλεσης της σύμβασης, σκοπούς αρχειοθέτησης προς το δημόσιο συμφέρον, ή στατιστικούς

σκοπούς.

Τα προσωπικά δεδομένα του Αναδόχου και των συνεργατών του (συμπεριλαμβανομένων των

δανειζόντων  εμπειρία/υπεργολάβων)  αποθηκεύονται  για  χρονικό  διάστημα  ίσο  με  τη

διάρκεια της εκτέλεσης της σύμβασης, και μετά τη λήξη αυτής για χρονικό διάστημα πέντε

ετών για μελλοντικούς φορολογικούς-δημοσιονομικούς  ή ελέγχους χρηματοδοτών ή άλλους

προβλεπόμενους ελέγχους από την κείμενη νομοθεσία,  εκτός εάν η νομοθεσία προβλέπει

διαφορετική  περίοδο  διατήρησης.  Σε  περίπτωση  εκκρεμοδικίας  αναφορικά  με  δημόσια

σύμβαση τα δεδομένα τηρούνται μέχρι το πέρας της εκκρεμοδικίας.

Καθ’  όλη  την  διάρκεια  που  η  Αναθέτουσα  Αρχή  τηρεί  και  επεξεργάζεται  τα  προσωπικά

δεδομένα  ο  Ανάδοχος  έχει  δικαίωμα  ενημέρωσης,  πρόσβασης,  φορητότητας,  διόρθωσης,

περιορισμού, διαγραφής ή και εναντίωσης υπό συγκεκριμένες προϋποθέσεις προβλεπόμενες

από το νομοθετικό πλαίσιο.

Δεν επιτρέπεται η επεξεργασία δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα για σκοπό διαφορετικό

από αυτόν για τον οποίο έχουν συλλεχθεί παρά μόνον υπό τους όρους και προϋποθέσεις του

άρθρου 24 του Ν. 4624/2019.

Η διαβίβαση δεδομένων προσωπικού χαρακτήρα από την Αναθέτουσα Αρχή σε άλλο δημόσιο

φορέα επιτρέπεται σύμφωνα με το άρθρο 26 του ως άνω νόμου, εφόσον είναι απαραίτητο για
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την εκτέλεση των καθηκόντων της ή του τρίτου φορέα στον οποίο διαβιβάζονται τα δεδομένα

και εφόσον πληρούνται οι προϋποθέσεις που επιτρέπουν την επεξεργασία σύμφωνα με το

άρθρο 24 του ίδιου νόμου.

Τα στοιχεία επικοινωνίας με τον υπεύθυνο για την προστασία των προσωπικών δεδομένων

της Αναθέτουσας Αρχής είναι τα ακόλουθα (email dtsakalis@vvv.gov.gr  /τηλ. 21320-20112).

B.  Ως  προς  την  επεξεργασία  από  τον  ανάδοχο  προσωπικών  δεδομένων  στο  πλαίσιο

εκτέλεσης των συμβατικών του υποχρεώσεων ισχύουν οι διατάξεις  του άρθρου 28 ΓΚΠΔ.

Ειδικότερα, ισχύουν τα παρακάτω:

α) ο ανάδοχος (εκτελών την επεξεργασία) επεξεργάζεται τα δεδομένα προσωπικού χαρακτήρα

μόνο βάσει καταγεγραμμένων εντολών της αναθέτουσας αρχής (υπεύθυνος επεξεργασίας), 

β) διασφαλίζει ότι τα πρόσωπα που είναι εξουσιοδοτημένα να επεξεργάζονται τα δεδομένα

προσωπικού χαρακτήρα έχουν αναλάβει δέσμευση τήρησης εμπιστευτικότητας ή τελούν υπό

τη δέουσα κανονιστική υποχρέωση τήρησης εμπιστευτικότητας, 

γ) λαμβάνει όλα τα απαιτούμενα μέτρα δυνάμει του άρθρου 32 ΓΚΠΔ, 

δ) τηρεί τους όρους που αναφέρονται στις παραγράφους 2 και 4 για την πρόσληψη άλλου

εκτελούντος την επεξεργασία, 

ε) λαμβάνει υπόψη τη φύση της επεξεργασίας και επικουρεί τον υπεύθυνο επεξεργασίας με

τα κατάλληλα τεχνικά και  οργανωτικά μέτρα,  στον βαθμό που αυτό είναι  δυνατό, για την

εκπλήρωση  της  υποχρέωσης  του  υπευθύνου  επεξεργασίας  να  απαντά  σε  αιτήματα  για

άσκηση των προβλεπόμενων στο κεφάλαιο III δικαιωμάτων του υποκειμένου των δεδομένων, 

στ)  συνδράμει  τον  υπεύθυνο  επεξεργασίας  στη  διασφάλιση  της  συμμόρφωσης  προς  τις

υποχρεώσεις που απορρέουν από τα άρθρα 32 έως 36 ΓΚΠΔ, λαμβάνοντας υπόψη τη φύση

της επεξεργασίας και τις πληροφορίες που διαθέτει ο εκτελών την επεξεργασία, 

ζ) κατ’ επιλογή του υπευθύνου επεξεργασίας (αναθέτουσα αρχή), διαγράφει ή επιστρέφει όλα

τα  δεδομένα  προσωπικού  χαρακτήρα  στον  υπεύθυνο  επεξεργασίας  μετά  το  πέρας  της

παροχής  υπηρεσιών επεξεργασίας  και  διαγράφει  τα  υφιστάμενα  αντίγραφα,  εκτός εάν  το

δίκαιο  της  Ένωσης  ή  του  κράτους  μέλους  απαιτεί  την  αποθήκευση  των  δεδομένων

προσωπικού χαρακτήρα, 

η)  θέτει  στη  διάθεση  του  υπευθύνου  επεξεργασίας  κάθε  απαραίτητη  πληροφορία  προς

απόδειξη της συμμόρφωσης  προς τις  υποχρεώσεις  που θεσπίζονται  στο παρόν άρθρο και

επιτρέπει  και  διευκολύνει  τους  ελέγχους,  περιλαμβανομένων  των  επιθεωρήσεων,  που

διενεργούνται από τον υπεύθυνο επεξεργασίας ή από άλλον ελεγκτή εντεταλμένο από τον

υπεύθυνο επεξεργασίας. 

mailto:dtsakalis@vvv.gov.gr
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ι)  Ο εκτελών την επεξεργασία δεν προσλαμβάνει άλλον εκτελούντα την επεξεργασία χωρίς

προηγούμενη ειδική ή γενική γραπτή άδεια του υπευθύνου επεξεργασίας. 

Άρθρο 12Ο Λοιποί όροι

Ρητά  συμφωνείται,  μεταξύ  των  συμβαλλομένων,  ότι  τα  αναγραφόμενα  στην   υπ΄  αριθμ.

85/2021 μελέτη  της  Δ/νσης  Τεχνικών  Υπηρεσιών  αποτελούν  αναπόσπαστο  μέρος  της

παρούσας δημόσιας  σύμβασης και  δεσμεύουν  ως προς τα δικαιώματα  και τις υποχρεώσεις

που απορρέουν από  αυτή  και τα δύο μέρη.   

Αφού  συντάχθηκε  η  παρούσα  σύμβαση  σε  τέσσερα   (4)   αντίτυπα,  αναγνώσθηκε  και

υπογράφηκε ως ακολούθως από τα συμβαλλόμενα μέρη. Η μεν Υπηρεσία λαμβάνει  τρία (3)

υπογεγραμμένα αντίτυπα, ο δε ΑΝΑΔΟΧΟΣ ένα (1) από τα υπογεγραμμένα αντίτυπα. 

Η παρούσα να αναρτηθεί στο ΚΗΜΔΗΣ.

  

                                                             OI   Σ Υ Μ Β Α Λ Λ Ο Μ Ε Ν Ο Ι

                         
                                    

Για την αναθέτουσα Αρχή                      Για τον ανάδοχο

Ο Δήμαρχος Ο Ιατρός Εργασίας 

Γρηγόρης Κωνταντέλλος Γεώργιος Σπύρος
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